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Dagordning

§ 1 Motets 6ppnande

§ 2 Val av:
§ 2.1 Ordférande
§ 2.2 Sekreterare
§ 2.3 Justerare tillika rostraknare for arsmotet

§ 3 Fraga om motet blivit utlyst enligt stadgarna
§ 4 Faststéllande av rostlangd

§ 5 Faststéllande av dagordning

§ 6 Faststéllande av arbetsordning

§ 7 Presentation och godkdnnande av verksamhetsberattelse, bokslut och
revisionsberattelse

§ 8 Fraga om ansvarsfrihet for den avgaende styrelsen

§ 9 Behandling av propositioner och motioner
§ 9.1 Proposition 1 - Verksamhetsplan
§ 9.2 Proposition 2 - Fortydliga hur Berzans Elevkarsstyrelse valjs
§ 9.3 Proposition 3 - Andra formulering pd omréstning
§ 9.4 Proposition 4 - Klarg6ra nar valbilagan ska finnas tillganglig fér medlemmarna
§ 9.5 Motion 1 - Fortydligande av valberedningens roll i Berzans elevkars stadgar
§ 9.6 Motion 2 - Medlemskap inom Sveriges Elevkarer

§ 10 Val av:
§ 10.1 Ordférande
§ 10.2 Resterande styrelse
§ 10.3 Valberedningens ordférande
§ 10.4 Revisorer

§ 11 Ovriga fradgor

§ 12 Arsmétets avslutande



Forslag pa arbetsordning
Genomférande

Arsmotet genomfors fysiskt. Aulan kommer agera plenum och ett votering sker i
forsta hand genom acklamation (ja-rop) och med de réstlappar som delas ut till varje
medlem i bérjan av motet vid votering. Acklamation med réstlappar anvands aven
for att bestédmma rostlangden. Yttranden till métespresidiet skickas in genom
genom en fysisk lapp.

Narvaro- och yttranderatt

De som har nérvaro- och yttranderatt ar de som har ratt att delta i motet respektive
uttala sig i arenden under motet. Dessa har narvaro- och yttranderatt:

- Samtliga medlemmar i elevkaren

- Styrelsen

- Valberedningen

- Revisionen

- Mé6tespresidiet

- Sarskilt inbjudna gaster

Hur man gor sin rost hord i plenum

Alla som enligt denna arbetsordning har yttranderatt kan begara ordet genom att
anmala sig till talarlistan. Detta gors genom att racka upp sin réstlapp eller genom
att lamna en fysisk lapp till presidiet. Vid behandling av propositioner far styrelsen
alltid tala forst for att féredra propositionen. Vid behandling av motioner far
motionaren alltid tala forst for att féredra motionen foljt av styrelsen for att féredra
motionssvaret.

Allmanna debattregler

Man ska halla en god ton och anvanda ett vardat sprak i talarstolen. Vid pladeringar
ar det endast tillatet att pladera till fordel f6r en kandidat. Dérmed ar det inte tillatet
att tala illa om en annan kandidat.



Talartidsbegransning

Varje debatt inleds med att styrelsen eller motionaren foredrar sitt forslag. Darefter
ar debatten 6ppen for alla med yttranderétt. Den som talar for forsta gangen i en
debatt har fortur framfoér den som har talat tidigare. Det finns olika
tidsbegransningar for olika typer av inlégg:

* Féredragande av motion/proposition 5 min

* Forstagangstalare 3 min

® Andragangstalare 2 min

* Pladeringar vid personval 2 min
Rostratt

Alla medlemmar i elevkaren dger rostratt. Man far inte rosta med fullmakt.

Forslagsratt

Att ha forslagsratt innebar att ha ratt att foresla andringar eller nya forslag under
motet genom yrkanden. Samtliga medlemmar i elevkaren samt styrelsen,
valberedningen och revisionen dger fri forslagsratt. Motespresidiet dger endast
forslagsratt i ordningsfragor.

Hur man inkommer med ett férslag

Alla foérslag skickas in till motespresidiet genom en fysisk lapp under pagaende
forhandling. Det rader inget yrkandestopp savida arsmétet inte begar det.

Ordningsfraga

En ordningsfraga ar en fraga som ror méotets form, exempelvis gar det att yrka pa en
paus av motet (ajournering). En ordningsfraga bryter talarordningen och begars
genom en fysisk lapp lamnat till presidiet.

Valbarhet

Alla medlemmar i elevkaren ar valbara till samtliga uppdrag. Till elevkarens
valberedning och revision ar aven personer som inte ar medlemmar i elevkaren
valbara.



Hur omrostningen gar till

Omrdstningen sker i férsta hand genom acklamation. Det innebar att nar
motesordférande fragar om det r arsmdtes mening att gora nagot sdger man “Ja”
om man éar for férslaget (bifall), om man ar emot forslaget sdger man “Ja” nar
motesordforande fragar “Nagon dédremot?” Rostlangden bestdms genom en
omrostning. Ifall votering begérs skall detta genomféras genom att halla upp
rostlapparna. Voteringen avslutas nar ett forslag fatt en majoritet (om inte annat
beskrivs i stadgan) av rostlangden eller nar motespresidiet anser att tillracklig tid
avsatts for voteringen.

Styrelsens forslag ar alltid huvudproposition férutom vid personval eller fraga om
beslutsordning eller ansvarsfrihet. Vid fragan om ansvarsfrihet &r revisorns férslag
huvudproposition.

Om inget annat beskrivs i stadgan galler enkel majoritet vid omréstning. Om en
fraga som inte ror personval inte kan avgdras genom rdstning vinner den mening
elevkarens agerande ordférande foresprakar. Skulle inte den personen vilja avgora
fragan eller inte finnas tillgédnglig ska fragan istallet avgéras genom lottning.

Vid personval ska varje enskild person fa egen majoritet. Om inte tillrdckligt manga
personer far egen majoritet, ska man halla en andra valomgang utan krav pa egen
majoritet. Om flera personer far lika manga roster pa ett satt som kan paverka
resultatet av omrostningen ska en skiljeomrostning mellan dessa hallas. Om inte den
omrostningen kan avgora ett resultat ska man lotta.

Personval dér det finns lika manga kandidater som platser sker den genom
bifall/avslags-omréstning.

Personval dér det finns fler kandidater &n platser sker genom sluten omréstning,
vilket innebar att en rost inte kan kopplas till nagon specifik medlem. Vid val av
ordférande, revisor, valberedningens ordférande samt varje ledamot far varje
rostberattigad medlem rosta pa en (1) kandidat.

Beslutsordning

Métesordféranden foreslar en beslutsordning som antingen kan godkénnas eller
avslas av arsmotet. Alla deltagande med forslagsratt kan inkomma med férslag pa
beslutsordning men det dar moétesordférandes beslutsordning som ar
huvudproposition i fragan om beslutsordning.



Reservation

En reservation ar ett meddelande om att man inte haller med om ett beslut som
arsmotet har fattat och att man darmed fér detta meddelande till protokollet. En
reservation ska skickas in till motespresidiet, som ett yrkande med inledande texten
“(Reservation)” med en fysisk lapp, innan arsmotets slut och skall ldsas upp under
forhandling. En reservation noteras i protokollet.

Replik

Replik kan begéras om nagon med yttranderatt blivit apostroferad (ndmnd vid
namn) eller pa annat satt ar tydligt omtalad. Replik beviljas av motesordféranden
och bryter talarlistan. Replikskiften kan ske i hogst en omgang.

Sakupplysning

Om nagon med yttranderétt vill ha mer information om arendet som diskuteras kan
denne begéra sakupplysning. Sakupplysning begars skriftligen till m&tespresidiet
och bryter talarlistan.

En person som sjélv tycker att den har information som bidrar till minskat
missforstand i talarstolen kan begara sakupplysning. Det gors skriftligen till
motespresidiet som sedan beviljar eller avslar férfragan om att fa lamna
sakupplysning.

Streck i debatten

Om debatten onskas avslutas, exempelvis pa grund av att inga nya argument
framkommer, kan ndgon begéra streck i debatten. Det ska inldmnas skriftligen till
mé&tespresidiet. Arsmotet kommer d& att debattera och résta om debatten ska
fortsatta eller inte. Om arsmotet beslutar att satta streck i debatten far alla som vill
en sista chans att satta upp sig pa talarlistan. Dérefter lottas talarlistan av
motespresidiet och debatten fortsatter fram till dess att sista talaren har talat. Detta
foljs sedan av att arsmotet gar till beslut i fragan.

Forslag till beslut

Arsméotet féreslas besluta

att, anta ovanstaende som sin arbetsordning



Verksamhetsberattelse

Berzans Elevkar (802453-8616)
Verksamhetsar 2024-2025, avseende perioden 2024-03-13 till 2025-04-02

Styrelsen har bestatt av:

Rain Neamah, Ordférande

Anastasija Domazetovic, Vice ordférande
Whilma Lindblad, Sekreterare

Hugo Karlstrom, Kassor

Malte Welin, Intendent

Julia Kéllstrém, PR-ansvarig

Simon Klaff, Eventansvarig

Ella Lans, Lobbying- och bildningsansvarig
Mattias Walldén, IT-ansvarig

Revisor:
Oscar Hagg

Berzans valberedning:
Oscar Kjellman, ordférande
Elias Hultegard

Hugo Rantzer

Linus Soéderberg

Vidar Jonasson Bergstrand

Eventutskottet:
Simon Klaff, ordférande
Judit Olofsson
Pontus Holmberg
Gustav Levein
Oshana Ishu

Ingrid Holmberger
Ebba Hjort

Elsa Pettersson
Emil Lindstrom
Frida Ahl

Kathrina Shihadeh
Maja Borg

Pariso Abdul Karim
Signe Fahlman
Tore Bergman

PR-utskottet:
Julia Kallstrom, ordforande



Jonas Gustafsson Frisk
Mary Drejstam
Sebastian Zagar
Sebastian Lu Earl

Olle Gregersen

Isak Foo

[T-utskottet:

Mattias Walldén, ordférande
Jonas Gustafsson Frisk
Lucas Thor

Ari Glavich Sandell

Erik Sjostrand

Lobbying- och bildningsutskottet:
Ella Lans, ordforande
Signe Fahlman

Berzans Elevkar har under verksamhetsar 2024-2025 bedrivit verksamhet inom féljande
omraden:

Organisation

Under det gangna verksamhetsaret har styrelsen haft regelbundna méten pa
onsdagar 14:30 i karrummet, “Karis”. Langden pa dessa moten har varierat mellan en och
fyra timmar. Métena har huvudsakligen varit planeringsmoten med fokus pa dvergripande
beslut och ansvarsférdelning. Pa somliga moten har utdver styrelsen representanter for olika
utskott, kommittéer och féretag medverkat.

Styrelsen har dessutom hallit regelbundna méten med ledningen. Till den man det
gatt har dessa infallit med ett intervall pa tre veckor. M6tena har starkt kontakten mellan
elevkaren och ledningen ytterligare och det samarbete denna kontakt och detta fortroende
lett till bedéms mycket gynnsamt for verksamheten.

Initiativet for att starka elevdemokratiska processer, som tagits fram av
skolledningen, elevkéren och representanter fran fadderverksamheten, har under detta
verksamhetsar fortgatt. Under aret har tva storre méten hallits dar punkter som
introduktionsperioden, planen mot diskriminerande och krénkande behandling, elevernas
studiesituation samt enkatsvar diskuterats. P4 motena har representanter fran elevkaren,
skolledningen samt 6vriga berdrda elever deltagit.

Under verksamhetsaret har karens kommitté fortsatt sitt arbete. Studentkommittén
har med ekonomiskt stéd fran styrelsen arrangerat bland annat studentsittning och har flera
planerade aktiviteter framat terminens slut fér avgaende 3:or.

Utover styrelsen har under varen och delar av hosten dven tio provledamaoter
deltagit pa de regelbundna métena och i den Gvriga verksamheten. Syftet med
provledaméterna ar att underlatta dverlamningsprocessen infér ndstkommande ar och
konceptet ar internt mycket uppskattat. De provledamoter som suttit under
verksamhetsaret 2024-2025 ar foljande:

- Ignatius Saume



- Hugo Troué

- Nicklas Andersson

- Robin Storbjork Sundqvist

- Ezekiel Brye Santiago Jamolod

- Julia Flinke

- Signe Fahlman

- Disa Gripsborn

- Oliver Olsson Nordin

- Eline Réed

Under verksamhetsaret 2024-2025 har majoriteten av alla styrelsemoten har skett

fysiskt. For icke fysiskt narvarande styrelsemedlemmar har Google Meet varit ett alternativ.
Google Meet har dven anvands for diverse digitala moten da det har ansetts nédvandigt.

Kommunikation

IT-utskottet har fortsatt bedriva sin verksamhet med att forbéattra elevkarens
administration och event. Pa den administrativa sidan har automatiska
medlemsregistreringen okat registreringsgraden. Namnvarda bedrifter inom event ar
Killergame och det digitala biljettsystemet.

PR-utskottet har fortsatt bedrivit marknadsféring och framjande av elevkarens
evenemang och ovrig verksamhet utifran elevkarens huvudsakliga kommunikationskanaler,
Instagram, hemsidan och affischer i korridorerna. Utskottet har fortsatt utveckla den grafiska
profilen och Berzans Elevkars varumarke samt utforskat anvéandningen av andra
kommunikationskanaler, exempelvis Tik Tok. PR-utskottet har dessutom samarbetat mycket
med LoB-utskottet och Event-utskottet, vilket har framjat marknadsféringen och elevkarens
medlemmars engagemang.

Aktiviteter
Under verksamhetsaret 2024-2025 har Berzans Elevkar arrangerat foljande aktiviteter eller
varit inblandade i féljande processer:
e Medlemsrabatt pa Magnussons Trafikskola AB - (2023-08-25 - 2024-08-25) [I
samarbete med Magnussons Trafikskola AB]
Mossutdelning - (2024-04-10 & 2024-04-12)
Tema-inlagg: Studieteknik med Jonsa - (2024-0418) [| samarbete med PR-utskottet
och Lobbying- och Bildningsutskottet]
e Tema-inlagg: Avslappning under kursproven - (2024-04-29) [| samarbete med
PR-utskottet och Lobbying- och Bildningsutskottet]
e Informationsinlagg: Elevdemokratiskt Forum - (2024-05-03) [| samarbete med
PR-utskottet och Lobbying- och Bildningsutskottet]
e Tema-inlagg: Anvand din rost - (2024-05-07) [| samarbete med PR-utskottet och
Lobbying- och Bildningsutskottet]
e Spokbollsturnering - (2024-05-17) [ sammarbete med Eventutskottet, Folkungas Fria
Elevkar och Katedralskolans Elevkar]
Temadag: Summer time dress up - (2024-05-20) [ sammarbete med Eventutskottet]
Informationsinlédgg: Vinnare av spékbollsturneringen - (2024-05-22) [| samarbete
med PR-utskottet]
e Medverkan i Linkopings Prideparad - (2024-06-01)



Beachvolleybollturnering - (2024-06-02) [| sammarbete med Eventutskottet, KTDRL
Volleyboll, Katedralskolan Elevkar och Folkungas Fria Elevkar]

Berzan Battle - (2024-06-03 - 2024-06-12)

Informationsinldgg: Vinnare Berzan Battle - (2024-06-13) [| samarbete med
PR-utskottet]

Informationsinlagg: Styrelsen dnskar glad sommar/kort presentation - (2024-06-21) [I
samarbete med PR-utskottet]

Ansdkan till Eventutskottet - (2024-09-09 - 2024-09-22) [| samarbete med
Valberedningen]

Ansokan till Lobbying- och Bildningsutskottet - (2024-09-10 - 2024-09-22) [l
samarbete med Valberedningen]

Ansdkan till PR-utskottet - (2024-09-12 - 2024-09-22) [| samarbete med
Valberedningen]

Ansdkan till IT-utskottet - (2024-09-13 - 2024-09-22) [I samarbete med
Valberedningen]

Informationsinlagg: NOlledisco - (2024-09-17) [| samarbete med PR-utskottet och
SK24]

Ansokan till Valberedningen - (2024-09-18 - 2024-09-29) [| samarbete med
valberedningen]

Medlemsrabatt: Karamella - (2024-09-19 - 2025-09-19) [| samarbete med Karamella]
Paintballturnering - (2024-09-29) [| samarbete med Eventutskottet och Ballpoint
Paintball AB]

Skolfotografering - (2024-09-23 - 2024-09-25) [| samarbete med Fotograf JFalk och
Ledningen]

Medlemsrabatt: Taste of Balkan - (2024-09-26 - 2025-09-26) [| samarbete med
BalkaniYUm AB]

Informationsinlédgg: Vinnare Paintballturneringen - (2024-09-30) [| samarbete med
PR.utskottet]

Medlemsrabatt: Rubens - (2024-09-30 - 2025-02-15) [| samarbete med Inventure
Studio AB]

Ansdkan till Studentkommittén - (2024-10-01 - 2024-10-06) [| samarbete med
studentkommittén]

Informationsinlagg: Samarbete med Karamella - (2024-10-02) [| samarbete med
PR-utskottet]

Informationsinldgg: Samarbete med Taste of Balkan - (2024-10-02) [| samarbete med
PR-utskottet]

Informationsinlagg: Samarbete med Rubens - (2024-10-02) [| samarbete med
PR-utskottet]

Introduktionsinlagg - (2024-10-04 - 2024-10-05) [ ssmmarbete med PR-utskottet]
Trailer Killergame - (2024-10-09) [I samarbete med PR-utskottet]

Killergame - (2024-10-14 - 2024-12-18)

Tema-inldgg: Kampen mot brostcancer - (2024-10-14) [| samarbete med PR-utskottet
och Lobbying- och Bildningsutskottet]

Temadag: On Wednesdays we wear pink - (2024-10-16)

Temadag: Suit Up - (2024-10-18) [| samarbete med Eventutskottet]

Trailer Halloweenveckan - (2024-10-20) [| samarbete med PR-utskottet]



Temadag: Suit Down - (2024-10-21) [| samarbete med Eventutskottet]

Temavecka: Halloweenvecka - (2024-10-21 - 2024-10-25) [| samarbete med
PR-utskottet och Eventutskottet]

Tema-inlagg: Vinnare av Suit Up och Suit Down - (2024-10-29) [| samarbete med
PR-utskottet]

Bring Anything But a Backpack - (2024-11-08) [| samarbete med Eventutskottet]
Mdssprovning - (2024-11-15) [I| samarbete med Eventutskottet och C.L Seifert]
Utmaningen - (2024-11-29) [| samarbete med Eventutskottet och SK24]
Tema-inlagg: Kampen mot prostatacancer - (2024-11-15) [| samarbeta PR-utskottet
och Lobbying- och Bildningsutskottet]

Informationsinlégg: Folj oss pa Tik Tok - (2024-11-18) [| samarbete med PR-utskottet]
Temadag: May the blue be with you - (2024-11-22)

Informationsinlédgg: Vinnare Halloweenveckan - (2024-11-22) [| samarbete med
PR-utskottet och Eventutskottet]

Informationsfilm: Vinnare skrackfilmstavlingen - (2024-11-22) [| samarbete med
PR-utskottet och Eventutskottet]

Ansokan till provledamot - (2024-11-22 - 2024-11-29) [| samarbete med
Valberedningen och PR-utskottet]

Trailer Utmaningen 2024 - (2024-11-28) [| samarbete med PR-utskottet och ELIT24]
Utmaningen - (2024-11-29) [| samarbete med Eventutskottet, SK24, KA och
Bonnkapalle))

Utdelning av Skolkataloger - (2024-12-04 - 2024-12-13)

Tema-inlagg: Karens Boktips - (2024-12-07) [| samarbete med PR-utskottet och
Berzan Bookworms]

Julkalendern - (2024-12-07 & 2024-12-08 & 2024-12-15 & 2024-12-23) [| samarbete
med PR-utskottet]

Nattvolleybollturnering - (2024-12-14) [| sasmmarbete med Eventutskottet, KTDRL
Volleyboll, Katedralskolans Elevkar och Folkungas Fria Elevkar]

Informationsinlagg: Podcast For A Better Day - (2024-12-17) [| samarbete med
Lobbying- och Bildningsutskottet, Elevhalsoteamet och Tim Bergling Foundation]
Temadag: Ugly Christmas Sweater - (2024-12-19)

Tema-inldgg: Att tanka pa infor jullovet - (2024-12-24) [| samarbete med Lobbying-
och Bildningsutskottet och PR-utskottet]

Informationsinlégg: Provledamé&terna dnskar God Jul - (2024-12-24) [ samarbete
med PR-utskottet)

Informationsinldagg: Vinnare av Killergame 2024 - (2024-12-29) [| samarbete med
PR-utskottet]

Designtavling: merch - (2024-12-29 - 2025-01-08)

Informationsinlédgg: Vinnare av Ugly Christmas Sweater tavlingen - (2025-01-07) [I
samarbete med PR-utskottet]

Rostning av Designtavlingen - (2025-01-14 - 2025-01-21) [| samarbete med
[T-utskottet]

Informationsinlédgg: Vinnare av B.A.B.A.B - (2025-01-20) [| samarbete med
Eventutskottet och PR.utskottet]

Rosforsaljning - (2025-01-30 - 2025-02-07) [| samarbete med Eventutskottet]



e Temavecka: Vecka Sex - (2025-02-03 - 2025-02-07) [| samarbete med Lobbying- och
Bildningsutskottet och PR-utskottet]

e Informationsinldgg: Uppmarksamma dadet i Orebro - (2025-02-06) [| samarbete med
Lobbying- och Bildningsutskottet och PR-utskottet]
Ansokan till styrelsen - (2025-02-10 - 2025-02-26) [| samarbete med valberedningen]
Informationsinlagg: Ansokan till ELIT25 6ppen - (2025-02-10) [| sammarbete med
PR-utskottet och SK25]
Mossutdelning - (2025-02-26 - 2025-02-28)
Semeltavling - (2025-03-04) [| samarbete med Eventutskottet]
Informationsinlédgg: Videohalsning fran Jonatan Lamy - (2025-03-05) [ samarbete
med PR-utskottet]

e Informationsinlégg: Vinnare av Semeltévlingen - (2025-03-09) [ samarbete med

PR-utskottet]

Trailer Filmfestivalen - (2025-03-11) [| samarbete med PR-utskottet]

Forsaljning av Merch - (2025-03-12 - 2025-03-22)

Filmfestivalen - (2025-03-14) [| samarbete med Eventutskottet, KA och Bonnkapélle]

Kortfilmstavling - (2025-03-14)

Insamling infor Klad- och Bokbytardag - (2025-03-17 - 2025-03-21)

Klad- och Bokbytardag - (2025-03-26) [| samarbete med Lobbying- och

Bildningsutskottet och Eventutskottet]

e Forkopstavling - Festivallen 2025 - (2025-03-27 - 2025-03-29) [| samarbete med
MedSex]

e Informationsinlagg: Vinnare av Kortfilmstavlingen, filmfestivalen - (2025-03-31) [l

samarbete med PR-utskottet]

e Informationsinlagg: Valberedningens forslag till styrelsen 25/26 - (2025-04-01) [l
samarbete med PR-utskottet]

o Arsmote 2025 - (2025-04-02)

Forslag till beslut

Styrelsen yrkar darfor

att,; ldgga verksamhetsberéttelsen till handlingarna.



Bokslut

2025-02-24 10:33 Kapitas - Resultatrakning

Resultatrakning 2025-02-24 10:33

Berzans Elevkar

Rakenskapsar: 2024-01-01 - 2024-12-31
Period: 2024-01-01 - 2024-12-31

ﬁor;elsemtakter, lagerforandringar PeriodAckumulerat FC‘)II'Jeegr.

Nettoomsattning
3020 Biljettintékter 35 600,00 35 600,00 0,00

3030 Forséljning av varor (allmant, 24 194,93 24 194,93 0,00
merch m. m)

3040 Forsaljning av mat/dryck/godis 35 003,00 35 003,00 0,00
3060 Bidrag och gavor 96 984,49 96 984,49 0,00
Summa 191 782,42 191 782,42 0,00

Ovriga rorelseintakter
3921 Provisionsintakter 75 130,00 75 130,00 0,00
Summa 75 130,00 75130,00 0,00

Summa Rorelseintakter,

A 266 912,42 266 912,42 0,00
lagerférandringar m.m.

Rorelsens kostnader

R&varor och fornddenheter

4000 Inkop av varor fran Sverige -72 040,04 -72 040,04 0,00
4010 Evenemangskostnader (T.ex -113 121,14 -113 121,14 0,00
hallhyra)

Summa -185161,18-185 161,18 0,00

Ovriga externa kostnader

5410 Fd&rbrukningsinventarier -69,95 -69,95 0,00
5460 Forbrukningsmaterial -1 620,67 -1620,67 0,00
5960 Varuprover, reklamgavor, -27 250,00 -27 250,00 0,00

presentreklam och tavlingar
6070 Representation -9102,35 -9102,35 0,00

https://apps.kapitas.se/Reporting/data/reportResults.php?period=all&start=2024-01-01&end=2024-12-31&compareWith=not
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6540 IT-tjanster -1095,48 -1095,48 0,00

6570 Bankkostnader -3403,69 -3403,69 0,00
6994 Bidrag till sektioner -2 900,00 -2 900,00 0,00
Summa -45 442,14 -45 442,14 0,00
Summa Rorelsens kostnader -230 603,32-230 603,32 0,00
Rorelseresultat 36 309,10 36 309,10 0,00
Resultat efter finansiella poster 36 309,10 36 309,10 0,00
Beraknat resultat 36 309,10 36 309,10 0,00

Forslag till beslut

Styrelsen yrkar darfor

att,; ldgga den ekonomiska beréttelsen till handlingarna.



Revisionsberattelse

Berzans Elevkar
802453-8616
Verksamhetsaret 2024-2025

Revisorns roll i organisationen ar att granska styrelsens arbete under aret och a
medlemmarnas vagnar férsakra sig om att styrelsen agerar pa ett ansvarsfullt sétt
gentemot verksamheten och organisationens ekonomi, samt att styrelsen haller sig
inom ramen for stadgarna och av arsmotet fattade beslut. Det &r dven revisorns roll
att avlamna en rekommendation till arsmotet huruvida styrelsen bor beviljas
ansvarsfrihet.

Styrelsen for Berzans Elevkar 2024/2025 har i sin helhet bedrivit sitt arbete med
fullgott ansvarstagande gentemot verksamheten och ekonomin. Enskilda brister
forekommer i bokféringen1, men da dessa framst berér formaliteter och resultatet
inte paverkas negativt bedoms de inte vara skal till att ifragaséatta styrelsens
hantering av ekonomin. Styrelsen har under aret varit i regelbunden kontakt med
revisor for att férsdkra sig om att dess beslut legat i linje med stadgan, nar det
funnits skal till osakerhet. Styrelsen har ocksa verkat for att infora tydligare rutiner for
att underlatta upprattandet av framtida bokslut.

Revisor yrkar darfér

attl bevilja ansvarsfrihet for styrelsen for Berzans Elevkar for verksamhetsaret
2024/2025 och rakenskapsaret 2025.

att2 bevilja ansvarsfrihet for alla féregaende styrelser for Berzans Elevkar for
verksamhetsaret 2024/2025 och rakenskapsaret 2024.



1. Kvittens och dndamal fér en transaktion under verksamhetsarets bérjan saknas.
Inkonsekvent anvandande av kredit- och debitbokféring under perioden da
ekonomin férvaltades av féregaende styrelse har dven resulterat i att vissa
transaktioner bokforts pa fel rakenskapsar. | stadgan §4 Styrelsen mom. 5 bor
formuleringarna “[...] ldgga fram [...] bokslut [...] till arsmotet.” och “Skéta Berzans
Elevkar[en]s ekonomi” tolkas som att detta ska goras i enlighet med god
redovisningssed. | detta fall bedéms inte bokféringen leva upp till det kriteriet till
fullo, men att resultatet i slutdndan inte paverkat medlemmarna negativt.



Proposition 1 - Verksamhetsplan

Problemformulering:

Varje ar skapas en verksamhetsplan av arsmétet till den kommande styrelsen som berattar
vad den nya styrelsen bor gora.

Forslag pa 16sning:

Styrelsen anser att det verksamheten bor rora tre olika omraden: Organisation,
kommunikation och aktiviteter.

Organisation:

Styrelsen ska under nésta verksamhetsar verka for att genomfora foljande:
e Ha regelbundna moten med styrelsen.
e Ha regelbundna moten med ledningen.
e Ha regelbundna moten med utskott.

Kommunikation:

Styrelsen ska under nésta verksamhetsar verka for att genomfora foljande:

o IT
o Fortsatta jobba med hemsidans anvandarvanlighet.
Fortsétta jobba med hemsidans och elevkarens informationssékerhet.
e PR
Genom PR-utskottet fortsatta utveckla Berzans Elevkars grafiska profil.
Jobba for att 6ka kommunikationen/interaktiviteten med medlemmarna.
Fortsatta skapa inlagg, affischer och filmer som anses relevanta for karens
verksamhet.
o Jobba for att det ska finnas visuellt material fran event och andra
hojdpunkter.
Aktiviteter:

Styrelsen ska under nésta verksamhetsar verka for att genomfora foljande:

e Lobbying och bildning
o Genom Lobbying- och bildningsutskottet bedriva lobbying- och
bildningsfragor som anses vara relevanta for Berzans Elevkars medlemmar.

e Service
o Uppdatera och/eller sluta nya samarbeten med féretag som erbjuder Berzans
Elevkars medlemmar rabatter och/eller andra férmaner.



e Evenemang

o Spokbollsturnering
Paintballturnering
Skolfotografering
Volleybollturnering och/eller Nattinnebandy
Suit up/suit down
Utmaningen
Killergame
Polkagrisforsaljning
Rosférséljning
Filmfestivalen

o O O 0 0o o 0O o0 o O

Motionsverkstad

Styrelsen foreslar

att; arsmétet antar ovanstaende som verksamhetsplan for verksamhetsaret
2025-2026.



Proposition 2 - Fortydliga hur Berzans
Elevkarsstyrelse valjs

Problemformulering:

Enligt stadgan § 4 mom. 7 star det “Styrelsen utser inom sig en vice ordférande. Om
ordféranden avgar, tar vice ordféranden dver dennes post. Styrelsen valjer da inom sig en
ny vice ordférande.” Att styrelsen valjer vice ordférande inom sig ar nagot som inte sker
egentligen. Styrelsens ordférande och resterande ledaméters poster valjs i praktiken under
arsmotet. Vilka poster alla ledamoter ska ha ar viktigt for att styrelsen ska kunna skéta sina
arbetsuppgifter. Det stér dven i stadgan § 3 mom. 6 “Atminstone dessa punkter ska
behandlas under arsmétet:
e \Valav

o Ordférande

o Resterande styrelse

o Valberedningens ordférande

o Sammankallande revisor”
Dar ar det otydligt om poster ska valjas for styrelsen under arsmétet eller om endast
ledamoter valjs.

Forslag pa losning:

Styrelsens forslag ar att fortydliga att vice ordférande valjs under arsmétet, tillsammans med
resterande poster for varje ledamot.

Styrelsen foreslar

att, andra stadgan § 4 mom. 7 till “Om ordféranden avgar, tar vice ordféranden
Sver dennes post. Styrelsen Véljer da inom sig en ny vice ordférande.”

att, andra stadgan § 3 mom. 6 till “Atminstone dessa punkter ska behandlas
under drsmotet:
o [.]
e Valav
o Ordférande
o Resterande styrelse och dess poster
o Valberedningens ordférande
o Sammankallande revisor”



Proposition 3 - Andra formulering p& omréstning

Problemformulering:

Enligt stadgan § 5 mom. 1 star det “Om inget annat skrivits i stadgarna galler enkel
majoritet vid omrostning. Alltsa krévs mer an hélften av rosterna for att ett forslag ska vinna.
Véljer nagon att inte rosta, det vill séga att ldgga ned sin rost i en fraga sa raknas inte
denna.” Att ett forslag skulle vinna ger fel uppfattning och ett mer relevant ord bor
anvandas.

Forslag pa [6sning:

Styrelsens forslag pa 16sning ar att andra ordet “vinna” till “bifallas”.

Styrelsen foreslar

att;  andra stadgan § 5 mom. 1 till “Om inget annat skrivits i stadgarna galler enkel
majoritet vid omrostning. Alltsa krédvs mer an halften av rosterna for att ett forslag ska
bifallas. Valjer nagon att inte rosta, det vill sdga att lagga ned sin rost i en fraga sa réknas
inte denna.”



Proposition 4 - Klargora nar valbilagan ska finnas
tillganglig for medlemmarna

Problemformulering:

Att valbilagan kommer ut tidigt ar viktigt for att medlemmarna ska ha mojlighet att forma en
asikt om den foreslagna styrelsen och skicka in en motion om de vill &ndra nagot gallande
forslaget pa styrelsen. | dagsldget ar det inte sagt nar valbilagan ska delas med
medlemmarna, da valbilagan ej &r en proposition. Det star varken i stadgan § 3 mom. 3
“Styrelsen ska kalla medlemmar till arsmotet minst fyra (4) veckor innan arsmotet ager rum.
[...]. Kallelsen ska innehalla tid, plats och datum for arsmétet samt propositioner infor
arsmotet.” eller i stadgan § 3 mom. 4 “Bokslut ska lamnas till sammankallande revisor minst
fyra (4) veckor innan arsmotet och verksamhetsberéattelse ska ldmnas till revisor minst tva (2)
veckor innan arsmotet. Alla motioner ska vara inlamnade till styrelsen minst tva (2) veckor
innan &rsmotet. En (1) vecka innan drsmotet ska motioner, motionssvar,
verksamhetsberéattelse, revisionsberattelse och bokslut finnas tillgangliga for
medlemmarna.”

Forslag pa [6sning:
Styrelsens forslag pa 16sning ar att valbilagan ska delas med medlemmarna i kallelsen,
tillsammans med propositionerna.

Styrelsen foreslar

att, andra stadgan § 3 mom. 3 till “Styrelsen ska kalla medlemmar till arsmétet
minst fyra (4) veckor innan drsmétet dger rum. [...J. Kallelsen ska innehalla tid, plats
och datum for darsmétet samt propositioner och valbilaga infor arsmétet.”



Motion 1 - Fortydligande av valberedningens roll i
Berzans elevkars stadgar

Fortydligande av valberedningens roll i Berzans elevkars stadgar. Skrivs under av
framst ordférande i valberedningen Oscar Kjellman samt ledaméter i
valberedningen: Elias Hultegard, Linus Séderberg, Hugo Rantzer, Vidar Jonasson
Bergstrand.

Problem: Som ordférande i arets valberedning har jag sett ett stort problem i att
valberedningens arbetsomrade och ansvar inte ar fortydligade i elevkarens stadgar.
Da elevkarens arbete ar ytterst viktigt och darav aven hur nya ledaméter nomineras
av valberedning. Jag tycker dven det kan behdvas ett fortydligande dver hur
valberedningen forhaller sig till tidigare styrelseledamdoter som vill stanna. Darfor
tycker jag att det finns en stor vikt i att fortydliga, avgrénsa och specificera
valberedningens arbete sa att nasta styrelse kan véljas pa ett s demokratiskt satt
som bara mgjligt. Bade for att valberedningens ska kunna vara sdker pa att den
utfort sitt arbete pa ett korrekt sétt som maojligt och sa att arbetet kan aterupprepas
varje ar och inte skilja ar for ar. Det skulle dven hjélpa elevkarens medlemmar att
vara sdkra pa att nomineringarna tagits fram pa ett sa demokratiskt satt som mojligt.
Mitt arbete som ordférande inom valberedningen har varit svart da man inte haft
nagot att luta sig tillbaka i vid beslutsfattning och tilldgg i stadgarna skulle undvika
tidspress vid val av ny styrelse samt minska risken for personskador vid
nomineringar.

Forslag pa 16sning:

Jag foreslar att i stadgan lagga till ett avsnitt vid namn valberedningens arbete. |
detta avsnitt ska ska inga nar valberedningen ska utfora sina uppgifter till arsmétet,
alltsa nar valberedningen ska ha méte med nuvarande styrelse om vilka som vill
fortsatta sitt evenemang inom styrelsen och vilka visioner dessa ledaméter har med
sitt vidare engagemang, nar ansékningsperiod ska vara dppen fér sékande till
elevkaren samt nar valberedningen ska delge elevkaren om sina nomineringar. Jag
tycker att dven fortydligande av att valberedningen forst snackar med nuvarande
ledaméter om deras framtidsplaner och sedan intervjuar alla ansékan . Aven att
fortydliga vilka som ska inga i en valberedning tror jag &r viktigt samt hur och nér
intervjuer ska hallas for att nomineringar ska ske pa ett sa rattvist satt som mgjligt.
Samt ett fortydligande av hur valberedningens rostar i bestdmmelser av nominering
till olika roller dar réstningen sker genom sluten omréstning. Jag foreslar att lagga
till ett avsnitt i stadgarna vid namn Valberedningens arbete

att i avsnittet Valberedningens arbete lagga till ett moment som lyder:



- Valberedningen deltar vid ett karm6te under december till januari och tar sig da
tid att

prata med varje ledamot som ar valbar till nasta ars karstyrelse om ledamotens
framtidsplaner inom karen.

att i avsnittet valberedningens arbete lagga till ett moment som lyder:

- Valberedningen har efter motet med karen (1) en vecka att analysera behovet i
karen

och darefter med hjalp av karen (1) en vecka pa sig att fa ut informationen om
ansokan till kdrens medlemmar.

att i avsnittet valberedningens arbete lagga till ett moment som lyder:
- Ansokningstid till alla poster &r (2) tva veckor efter att informationen om ansdkan
tillkannagivits.

att i avsnittet valberedningens arbete lagga till ett moment som lyder:

- Valberedningens samtliga intervjuer ska ske med en majoritet av valberedningens
ledamaoter pa plats och om man vid en intervju inte kan arrangera att en majoritet av
valberedningens ledaméter kan delta har den intervjuade ratt att fa géra om
intervjun.

att i avsnittet valberedningens arbete lagga till ett moment som lyder:
- Valberedningen tar sina beslut om nomineringar via sluten omrostningen dar
valberedningens ledamd&ter réstar och vid lika ldgger ordférande sin rost.

att i avsnittet valberedningens arbete lagga till ett moment som lyder:
- Valberedningens arbete &r att oberoende fran karen nominera elevkarens
ledamoter.

att under avsnitt 6 valbarhet i stadgan moment 4 andra:

mom. 4 Ordféranden for valberedningen far i sin tur mandat att utse ett jdmnt antal
ledamaoter att sitta i valberedningen till mom. 4 Ordférande for valberedningen far i
sin tur mandat att utse ledamaéter dar alla arskurser representeras, dar ettor och
tvaor utgor majoritet vid arsmotet.

att i avsnittet valberedningens arbete lagga till ett moment som lyder:

- Valberedningens ordférande har en ledande roll i att valberedningens arbete sker
pa ett enligt stadgarna korrekt satt, medan beslut framst ska tas av valberedningens
ledamoter.

att i avsnittet valberedningens arbete lagga till ett moment som lyder:
- Valberedningen ska senast (2)tva veckor innan arsmétet delge elevkaren sina



nomineringar.

att i avsnittet valberedningens arbete lagga till ett moment som lyder:

- Nu sittande ledaméter i karstyrelsen far under inga omsténdigheter, férutom om
ledamoten sokt till en position, delta vid intervjuer da detta kan paverka utgangen
av intervjun.



Motionssvar 1 - Fortydligande av valberedningens
roll i Berzans elevkars stadgar

Styrelsen anser att det fyller en viktig funktion att valberedningens arbete specificeras i
stadgan. Vi ser dock att flera formuleringar ar otydliga.

Motionen beskriver detaljerat hur valberedningens arbete ska genomféras.

Styrelsen foreslar
att, avsla motionen

att, istallet bifalla styrelsens forslag:

att, lagga till en paragraf i stadgan vid namn “Valberedningen”

att, i paragrafen Valberedningen lagga till ett moment som lyder:
- Valberedningen har i uppgift att oberoende fran den sittande styrelsen nominera
ordférande och resterande ledaméter till nasta styrelse.

att; i paragrafen Valberedningen lagga till ett moment som lyder:
- Valberedningens ordférande har en ledande roll i att valberedningens arbete sker pa
ett enligt stadgarna korrekt satt.

att, i paragrafen Valberedningen lagga till ett moment som lyder:
- Valberedningens arbete ska ga till som foljande:

e Valberedningen deltar vid ett ordinarie styrelsemé&te under perioden
december till januari. Detta i syfte att fa insyn i styrelsearbetet samt diskutera
framtidsplaner inom karen med varije till nasta ar valbar ledamot.

e Valberedningen ska dérefter analysera vad som krévs for varje post och vilka
egenskaper som ar vardefulla for nasta styrelse.

e Valberedningen ska i god tid fére arsmote med hjalp av styrelsen na ut med
information till medlemmarna om ansdkan till nasta styrelse.
Ansokningsperioden avseende alla poster ar minst en (1) vecka lang med
start efter att informationen om ansékan tillkdnnagivits.

e Alla medlemmar har ratt att rekommendera kandidater till nasta styrelse, for
vidare prévning av valberedningen.

Valberedningen har sedan i uppgift att individuellt intervjua alla sékande.

e Vid samtliga av valberedningens intervjuer ska en majoritet av
valberedningens ledaméter nérvara. Om detta inte varit méjligt eller av andra
anledningar inte foljts har den sékande ratt att fa géra om intervjun.

e Vid en intervju far endast valberedningen och den sékande narvara. Detta for
att sakerstalla att ingen utomstaende paverkar utgangen av intervjun.



e Valberedningen fattar beslut om vilka de nominerar till nasta styrelse via
sluten omrdstning. | forsta hand deltar endast valberedningens ledaméter.
Vid lika rostetal lagger ordféranden sin rost.

e Valberedningen ska delge styrelsen sina nomineringar senast fyra (4) veckor
innan arsmotet.

atts under avsnitt 6 valbarhet i stadgan moment 4 éndra:

mom. 4 Ordféranden for valberedningen far i sin tur mandat att utse ett jamnt antal
ledamoter att sitta i valberedningen.

till

mom. 4 Ordférande fér valberedningen far i sin tur mandat att utse ledaméter, dar alla
arskurser representeras, som ska sitta i valberedningen. Vid arsmote ska ettor och tvaor
utgora majoritet.



Motion 2 - Medlemskap inom Sveriges Elevkarer

Problemformulering:

Sveriges elevkarer har efter sitt senaste arsméte beslutat att medlemmar i en elevkar
ansluten till dem ocksa &r medlemmar i Sveriges Elevkarer. Eftersom Berzans Elevkar har
mycket att tjana fran Sveriges Elevkarer, fran utbildningar till monetart stéd, ar det viktigt att
elevkaren foljer deras stadgar.

Forslag pa 16sning:
Tillagga ett moment i stadgan § 2 Medlemskap att elever som beslutar att bli medlem i
Berzans Elevkar ocksa blir medlemmar i Sveriges Elevkarer.

Jag féreslar

att, tillagga ett moment i stadgan § 2 Medlemskap som lyder
“Medlemmar i Berzans Elevkar blir genom sitt medlemskap aven
anslutna som medlemmar i Sveriges Elevkarer, org.nr 802010-1062."



Motionssvar 2 - Medlemskap inom Sveriges
Elevkarer

Styrelsen anser att skrivaren tar upp ett relevant problem som behover [6sas. Forslaget ska
vara tillrackligt for att 16sa det problem som finns.

Problemet ar att medlemmar i Berzans Elevkar ocksa behdver bli medlemmar i Sveriges
Elevkarer, vilket inte ar ett krav i nulaget. Om detta inte ar reglerat i elevkarens stadgar
under arsmotet 2025 far elevkaren inte férnya sitt medlemskap inom Sveriges Elevkarer, tills
det ar skrivet i stadgarna. Eftersom elevkaren far monetart stod som kan anvéandas till olika
evenemang m.m. och ger méjlighet till utbildning for styrelsen om hur en elevkar bor styras,
finns det stora férdelar att vara medlem inom Sveriges Elevkarer.

Styrelsen anser att den foreslagna att-satsen “tilldgga ett moment i stadgan § 2
Medlemskap som lyder “Medlemmar i Berzans Elevkar blir genom sitt medlemskap &ven

anslutna som medlemmar i Sveriges Elevkérer, org.nr 802010-1062.” ", ar tillracklig for att
uppfylla Sveriges Elevkarers stadgar och yrkar for att bifalla motionen.

Styrelsen féreslar

att, bifalla motionen



Valbilaga

Nedan kommer en lista ihop med motiveringar pa valberedningens férslag till ordférande
och styrelseledamoéter for verksamhetsaret 25/26.

Ordférande: Anastasija Domazetovic

Anastasija ar en ansvarstagande och ordentlig person med
erfarenhet som vice ordférande. Hon har en god férmaga att
halla koll pa helheten och stétta andra, vilket ar viktigt i rollen
som ordférande. Trots ett fullspackat schema &r hon engagerad
och villig att satsa pa karen. Hon vardesatter sammanhallining
och vill arbeta néra styrelsen. Med sin lyhdrdhet, struktur och
drivkraft &r hon ett starkt val for att leda elevkaren framat.

Vice ordférande: Frida Ahl

Frida har en stor insyn i styrelse verksamheten och stora
ambitioner for kommande |asar. Med egenskaper sasom
pratgladhet och omténksamhet tror vi att hon skulle fa alla elever
horda och leda elevkaren i ratt riktning mot en battre skolgang for
alla elever. Samt med tidigare erfarenhet inom bland annat
eventutskottet. Tror vi att hon skulle passa utmarkt som vice
ordférande.

Intendent: Ezekiel Brye Santiago Jamolod

Ezekiel ar en social och pratglad person som trivs med att hjalpa
till dar det behdvs, perfekt for rollen som intendent. Med
erfarenhet fran bade restaurangarbete och som lagkapten i
fotboll &r han van vid att ta ansvar och m&ta méanniskor. Han ar
engagerad, latt att samarbeta med och vill bidra till battre
kommunikation och delaktighet i karen.

Kassor: Whilma Lindblad

Whilma Lindblad har redan under sitt gangna ar som sekreterare
visat hur viktig hon ar for karen och hur hennes positivitet och
engagemang hjalpt till i kdrens arbete. Med tidigare erfarenhet
med bade bokféring vid sidan om sin roll som sekreterare tror vi
att hon skulle passa utmarkt som nasta ars kassor.

PR-ansvarig: Sebastian Zagar

Med mycket god inblick i karens verksamhet och ett flertal vunna
priser och utmarkelser inom design passar Sebastian Zagar
utmarkt som pr-ansvarig. Med stort engagemang och goda
tidsreserver, ovanpa sin formaga att klara av uppgifter snabbt,
tvekar vi inte pa att Sebastian kommer klara av alla utmaningar



som kastas pa honom. Darfér nominerar vi just honom till
PR-ansvarig.

Eventansvarig: Gustav Levein

Gustav ar en utatriktad, driven och erfaren person som passar
utmarkt som eventansvarig. Han har tidigare varit

ungdomsledare i ett nykterhetsférbund, &r utbildad ledare och har
redan hjalpt till att rodda event, han vet alltsa vad rollen kraver.
Gustav ar van att ta ansvar, gillar att planera och ser det som

roligt att fa vara delaktig i att skapa upplevelser f6r andra. Han ar
motiverad och vill bidra med bade struktur och engagemang.
Med sin energi och erfarenhet ar han ett starkt val for att driva
elevkarens event framat.

Lobbying och bildning: Gizelle Haddad

Gizelle ar en driven, ambitios och engagerad person med
erfarenhet av elevradsarbete och ett tydligt intresse for att
representera elevernas rost. Hon ar utatriktad, gillar att ta ansvar
och ser vardet i att gora skillnad fér andra, bade i sin egen roll
och i karens helhet. Gizelle vill vara en rést for eleverna, skapa
forandring och bidra till en mer medveten och lyssnande elevkar.
Ett starkt val for lobbying och bildning.

Sekreterare: Vera Klar

Vera Klar har en enorm erfarenhet inom bland annat berzience
club samt féreningslivet. Hon &r en gedigen problemldsare och
har oftast huméret pa topp, nagot vi tror kan hjalpa henne och
karen forbi de hinder som kan komma med arbetet. Utifran allt
detta har vi valt att nominera Vera Klar till nasta ars sekreterare.

IT-ansvarig: Olle Gregensen

Olle ar en tekniskt kunnig, kreativ och engagerad person med ett
tydligt intresse for IT och design. Han har erfarenhet fran
PR-utskottet, laser webbutveckling och tycker det ar roligt att
programmera — vilket gér honom till ett naturligt val for
[T-ansvarig. Olle &r nyfiken, l16sningsorienterad och gillar att bidra
bakom kulisserna, sarskilt i digitala sammanhang. Han vill
utvecklas, lara sig mer och hjélpa karen pa ett satt som matchar
bade hans kunskap och intresse. Med sin smarta och
hjélpsamma installning &r han en trygg resurs for allt det tekniska
inom elevkaren. Darfor har vi valt att nominera honom till nasta
ars IT-ansvarig.



Ordférande Valberedningen: Hugo Rantzer

Revisor: David Tamland

Valberedningen yrkar

att;  Anastasija Domazetovic véljs till ordférande fér styrelsen under verksamhetséret
2025/2026

att,
Vice Ordférande: Frida Ahl
Intendent: Ezekiel Brye Santiago Jamolod
Kassér: Whilma Lindblad
PR-ansvarig: Sebastian Zagar
Eventansvarig: Gustav Levein
Lobbying- och bildningsansvarig: Gizelle Haddad
Sekreterare: Vera Klar
IT-ansvarig: Olle Gregensen

Vélfs till ledaméter i styrelsen under verksamhetsaret 2025/2026

att;  Hugo Rantzer véljs till ordférande fér valberedningen under verksamhetsaret
2025/2026

att,  David Tamland véljs till revisor f6r Berzans Elevkar under verksamhetsaret 2025/2026



Ordlista

Acklamation - Det vanligaste sattet att fatta beslut pa, genom ja-rop.

Ajournera - Métet skjuts upp till en senare tidpunkt. Ajourneringen gors for att exempelvis
ta rast.

Ansvarsfrihet - Styrelsen kan beviljas ansvarsfrihet av kongressen om medlemmarna anser
att styrelsen har skott sitt uppdrag utan allvarliga forseelser. Att bevilja styrelsen
ansvarsfrihet innebar att medlemmarna utifran den information de har fatt, godkanner hur
styrelsen arbetat. Debatten om ansvarsfrihet féregas av att den revisorn som presenterar

revisionsberattelsen.

Arbetsordning - Bestammer vilka regler som galler under métet och hur det ska
genomforas.

Andragangstalare - Talare som under en debatt talar for andra gangen.

Att-sats - Kérnan, sjalva kravet, i ett yrkande, en motion eller proposition, skrivs i formen av
en att-sats, en mening som inleds med ordet "att”.

Avslag - Nekande av yrkande, motion eller proposition.

Balansrakning - Visar i sammandrag samtliga tillgangar, avsattningar och skulder samt eget
kapital.

Bifall - Accepterande, godkdnnande av yrkande, motion, eller proposition.

Begara ordet - Nagon som vill prata pa ett mote begar ordet. Annat uttryck for att begéra
ordet ar att satta upp sig pa talarlistan.

Bokslut - Ekonomisk sammanstélining med balansrakning och resultatrékning.

Bordlaggning - Arendet skjuts upp. Arsmétet kan besluta om att skjuta upp ett drende till
arsmotet 2026.

Dagordning - Lista dver drenden som ett mote ska behandla. Dagordningen foreslas av
styrelsen och faststélls slutgiltigt av kongressen.

Enhalligt beslut - Da alla rostar pa samma forslag.
Foéredragare - Fortroendevald eller ombud som féredrar en proposition eller motion.

Forslagsratt - Ratt att komma med forslag till kongressen. Regleras i arbetsordningen.



Fortroendevalda - | Elevkaren finns det tre grupper av fortroendevalda: Styrelsen,
revisorerna och valberedningen. De ar valda vid arsméte eller kongress.

Forstagangstalare - Person som talar fér férsta gangen i en debatt. Har fortur framfor
andragangstalare.

Huvudférslag - Alla yrkanden stalls mot varandra i en ordning som gor att det motférslag
med storst stdd stélls emot huvudférslaget. Regleras i arbetsordningen.

Justerare - Kontroll av att arsmé&tesprotokollet ar riktigt gors av dem som éar valda till
justerare. Kontrollen innebér att det som beslutats &r det som skrivs ner. Arsmétet valjer
fyra personer till justerare tillika réstréknare.

Jamkning - Sammanférande av tva likartade yrkande till ett. Kan féreslas av ordféranden
men maste godkédnnas av dem som gjort yrkandena. Sa om tva medlemmar yrkar, var fér
sig, pad samma sak kan de sla ihop sina yrkanden till ett och samma.

Kandidat - Valbar person som soker till ett uppdrag. Till exempel kandidater till styrelsen.

Kontrapropositionsvotering - Voteringar som gors for att fa fram ett motférslag till
huvudforslaget. Tva av forslagen stalls mot varandra at gangen tills ett enda forslag ar kvar.
Detta forslag stalls mot huvudférslaget.

Lagga nagot till handlingarna - Innebér att det i protokollet anfors att drendet har
rapporterats utan att vidare beslut tas i fragan. Exempel pa detta ar styrelsens rapportering
av verksamhetsberattelsen, eller revisionens revisionsberattelse.

Mandatperiod - Innebar langden pa den tid en fértroendevald har sitt uppdrag.
Fortroendevalda i styrelsen har en mandatperiod pa ett (1) ar.

Motion - Forslag till arsmétet fran medlemmarna.

Motespresidium - De som leder arsmotet. Elevkaren brukar ha en motesordféranden och en
motessekreterare.

Omréstning - Omrostning kan vara dppen sasom genom acklamation, votering eller
protokoll omréstning. Den kan vara sluten, som vid personval. Detta regleras i
arbetsordningen.

Ordningsfraga - Fraga som handlar om hur métet genomférs, exempelvis yrkande om
streck i debatten, ajournering for lunch, sakupplysning eller propositionsordning. En
ordningsfraga gar fore talarna i talarlistan. Ordningsfragor lamnas in skriftligt till
motespresidiet och regleras i arbetsordningen.

Plenum - Rummet fér métet. Forhandlingar sker i plenum, vilket innebar att alla
rostberattigade samlas i kongressalen for att fatta beslut.



Pladering - Talar for en kandidat infor ett val till fortroendeuppdrag. Det ar inte tillatet att
prata daligt om en annan kandidat.

Proposition - Styrelsens forslag till kongress.

Replik - Kort inldagg av person som kanner sig personligt angripen fran talarstolen. Det &r
motespresidiet som beviljar eller avslar begaran om replik. Beviljad replik bryter talarlistan.

Reservation - Kan anmalas i samband med beslut och innebar att man tydligt vill markera
att man tar avstand fran beslutet. Reservation kan vara blank eller motiverad. Reservation
skrivs ner i protokollet.

Resultatrakning - Visar arets ekonomiska intékter och kostnader.

Revision - Granskning av styrelsens forvaltning. Granskningen av den ekonomiska
forvaltningen gors av en revisor.

Rakenskapsar - Ar mellan 1 januari och 31 december och omfattar elevkarens bokféring
och avslutas med ett bokslut och en arsredovisning.

Rostlangd - Forteckning over de rostberattigade pa kongressen. Endast de medlemmar
som finns med i réstldngden har rostratt och darmed majlighet att fatta beslut pa

kongressen. Rostlangden justeras |6pande under kongressen.

Rostrakning - Rakning av rosterna nar sa behdvs. Det gors av dem som har valts som
justerare.

Sakupplysning - Upplysning som kan vara till nytta for de narvarande vid arsmétet; en
sakupplysning gar fore i talarlistan. Det regleras i arbetsordningen.

Stadgar - Féreningens regelverk.

Streck i debatten - Om man anser att det pratats nog i en fraga kan streck i debatten
begéras, det regleras i arbetsordningen.

Talartid - Tidsbegransning for talare under en debatt eller pladering.
Talarlista - Lista, som fors av motespresidiet, Gver de som begart ordet under ett mote.
Tillaggsyrkande - Ett tillagg till tidigare yrkande i en motion eller proposition.

Verksamhetsberattelse - Redogdrelse fran styrelsen dver viktigare handelser knutna till
verksamheten under det gangna aret.

Verksamhetsar - Tiden mellan &rsmdte och nasta arsmote.



Votering - Om ett rostberattigat ombud begar det sa sker omréstningen genom votering,
det innebar att ombud stracker upp sina réstkort i luften. Regleras i arbetsordningen.

Yrkande - Ett yrkande ar detsamma som ett férslag under ett mote.
Yrkandestopp - Inga forslag far inkomma. Bestams av arsmotet.

Arsméte - Berzans Elevkar hégsta beslutande organ. Vid arsméte sker bland annat
behandling av verksamhetsberattelse, ansvarsfrihet, motioner och propositioner.

Arsredovisning/arsbokslut - Den I6pande bokféringen avslutas fér aktuellt rakenskapsar.
Den sammanstallda informationen redovisas i en balans- och resultatrékning for aktuellt
rakenskapsar.
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